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OFERTA

Fortalecer la comunicacién y convencimiento de la necesidad en la
seguridad que es parte de todos

Formar y sensibilizar a la poblacion en general sobre la necesidad de estar
prevenido para cualquier acontecimiento y estén en capacidad de
reaccionar a cualquier acontecimiento, satisfacer las necesidades vy
expectativas de nuestros clientes mediante la prestacion de un servicio
integral en las diversas areas de la salud, medicina preventiva y del trabajo,
seguridad e higiene industrial, salud publica y asesoria, pera tener la mayor
satisfaccion.

DESEOS

Estamos en constante para ser y seqguir siendo lider en el emprendimiento y
sensibilizacion en la sensibilizacion de la comunidad en general en el area
de la Seguridad y salud en el trabajo y en general caracterizada por un
eficiente y eficaz desempefio resultado de la aplicacion del aprendizaje
continuo y aplicado.

OBJETIVO GENERAL

Garantizar la salud, el bienestar y la seguridad de la poblacién en general,
mediante la prevencion efectiva de los factores que causan
morbimortalidad, ausentismo laboral y que afectan el bienestar continuo de

la poblacion.
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OBJETIVOS ESPECIFICOS

= Desarrollar integralmente los Programas de Promocion de la salud y
prevencion de la enfermedad.

= Disefiar e implementar los Sistemas de Gestion de Salud y Seguridad en el
Trabajo (Programas de Salud ocupacional).

» Buscar, identificar y controlar los riesgos de enfermedad.

= Manejar de forma preventiva y reactiva los efectos derivados de todo tipo de
riesgo que puedan alterar la seguridad, salud y el bienestar de la comunidad.

= Realizar la asesoria de manera conjunta y con una participacion activa de
las instituciones, del usuario objeto, y las empresas pertenecientes al
sistema general de seguridad social en salud; buscando mejorar la calidad
de vida de toda la comunidad.
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SALUD & SEGURIDAD EN EL TRABAJO Y MEDICINA LABORAL

SS-T Servicios Orientados de Salud presta sus servicios realizando funciones
COmMo ente asesor y ejecutor en:

v' Disefio y desarrollo integral del Sistema de Gestion de Seguridad Salud en
el Trabajo a toda empresa de acuerdo a lo establecido por la reglamentacion
legal vigente.

v' Desarrollo y seguimiento de los Programas de Prevenciéon y Promocién de
Salud con los trabajadores de las empresas, en los sitios de trabajo y las EPS a
las que se encuentren afiliados.

v' Programa de Vacunacion obligatoria y preventiva

v' Asesoria para reubicacion, adaptacién y readaptacion laboral en pacientes
con limitaciones o incapacidades posteriores a accidentes laborales.

v' Capacitacion para el manejo de riesgos especificos, segun los puestos de
trabajo.

v Desarrollo del subprograma de Medicina Preventiva y del trabajo.
Examenes de ingreso, retiro y peridédicos ocupacionales en el sitio de trabajo y
programas de vigilancia epidemioldgica.

v' Desarrollo de Politicas en el area de Salud, Seguridad y Proteccion del
Medio Ambiente para las empresas.

v Asesoria en planes de emergencia y capacitacion del personal en la
conformacién de brigadas de emergencias y primeros auxilios.

v' Capacitacién de los trabajadores para el manejo y toma de responsabilidad
frente al auto-cuidado y utilizacion de servicios de salud.

v' Facilitadores en la interrelacion de las empresas y la ARL, EPS y Cajas de
Compensacién a la que se encuentren afiliadas, logrando asi simplificar la
utilizacion de estas y obtener el acceso oportuno de sus servicios.

v Solicitud de servicios de acuerdo a las necesidades especificas de los
riesgos encontrados y las patologias presentes en la comunidad de trabajadores.

v' Coordinacion de servicios de prevencion y promocion de la salud y
bienestar para las familias de los afiliados.

v' Orientacién en el cumplimiento de normas legales vigentes.

v' Optimizacién de los recursos de la empresa en beneficio propio y de sus
trabajadores.

v' Aprovechamiento de los recursos de la ARL para un éptimo funcionamiento
de los programas propuestos.
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v Asesoria, montaje y desarrollo del Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo como:

Adaptacion Ergondémica Masculo-esquelético.

Fuentes del Estrés Ocupacional

Manejo de problemas respiratorios méas frecuentes

Talleres de Ergonomia para carga estatica y carga dinamica.

Programa de balance y fortaleza muscular para evitar lesiones de
columna y otras Osteomusculares.

PRODUCTOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

El apoyo del SG-SST comprende tres areas que pueden desarrollarse en forma
individual y en conjunto:

1. ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS

Son todas las destinadas a dar el apoyo legal e institucional para sentar las bases
del desarrollo del Programa.

Tramites relacionados con el Ministerio de Trabajo y reglamentacién de la
Empresa.

v" Reglamento de Higiene y Seguridad Industrial.

v" Conformacién e inscripcion del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo.
v Creacion y Actualizacion del Reglamento Interno de Trabajo

v" Creacion de la Politica Oficial de la Empresa.

1.2 Inducciéon sobre bases legales, deberes y derechos de empleadores y
empleados.

v' Generalidades en Riesgos Laborales y definicion de Salud y Seguridad en el
Trabajo.
v' Deberes y derechos a nivel de Directivos y Operativos.

v" Deberes y derechos del Comité de Salud y Seguridad en el Trabajo.
1.3  Definicion del Sistema de Gestion de Salud y Seguridad en el Trabajo como

v" Guia de ejecucion.
v Diagnostico global de la empresa en materia de Riesgos presentes y efectos.
v Cronograma de actividades a desarrollar en el Programa
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1.4 Tramites de consecucion de servicios

Medicidén para obtencion de servicios asistenciales y de apoyo (preventivos) por
parte de la ARL, EPS Y Cajas de Compensacion.

BENEFICIOS

v
v

v
v

Capacidad de determinar montos de inversion del Programa.

Determinacion de los espacios laborales en los que se desarrollan las
actividades.

Participacion activa y compromiso de empleados y empleadores.

Cumplimiento con las normas legales vigentes.

2. ACTIVIDADES DE HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL

Estan encaminadas a determinar los factores causantes de los riesgos
ocupacionales (fuentes de riesgo) y las causas por las cuales estos ocasionan el
accidente o la Enfermedad Laboral. Para ello se realizan dos clases de
actividades:

2.1 Actividades Diagnésticas

AN N NN

Sistemas de Gestion de Riesgos ocupacionales

Desarrollo del programa de Inspecciones

Estudio de Percepcion Individual de Riesgos Ocupacionales.
Practicas de evacuacién y simulacros

Perfiles de riesgos por cargo

Mediciones de:

* [luminacion

= Niveles de presién sonora (ruido)
» Particulas dispersas

= Confort térmico

2.2 Actividades de capacitacion

A NENENE N NN

Comportamiento y manejo general de emergencias.

Importancia e Induccién en la utilizacién de elementos de Proteccion Personal.
Capacitacion y conformacion de la brigada de Emergencias

Desarrollo y Divulgacion del Plan de Emergencia de la empresa.
Mantenimiento preventivo de maquinaria y equipos.

Entre otros.
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BENEFICIOS:

Determinacion de los Riesgos Ocupacionales de la Empresa.

Control sobre el manejo de los riesgos y cumplimiento de las normas.
Evaluacion sobre la colaboracién y efectividad del programa.
Prevencion de desastres laborales y naturales.

Guiar los protocolos de exadmenes de ingreso laboral y periddicos
ocupacionales.

ANANENENEN

w

ACTIVIDADES DE MEDICINA PREVENTIVA Y DEL TRABAJO

Estas actividades se llevan a cabo para prevenir los efectos de los riesgos sobre la
salud y bienestar de los trabajadores; ademas de atender y controlar los efectos
gue ya se han presentado y son causantes de ausentismo e incapacidad laboral.

3.1 Actividades preventivas

v' Laboratorio clinico

v' Examen ocupacional de ingreso, retiro y periédico, con diagnostico sobre
condiciones de salud de la poblacion evaluada.

Tamizaje para sindrome del tanel del carpo.

Determinacion y realizacion de examenes para clinicos segun exposicion al
riesgo.

Vacunaciones, de caracter preventivo y segun la exposicion a riesgos.
Promocion de la Salud a través del Auto-cuidado y Calidad de Vida.

Talleres especiales en: Ergonomia, higiene postural, manejo de cargas,
Sindrome de tunel del carpo, Estrés, Nutricion, HTA, ETS, etc.

AN

ANANRN

3.2 Actividades Reactivas

v' Laboratorio clinico

v' Examenes ocupacionales

v Vigilancia epidemioldgica a partir de ausentismo, incapacidad y examenes
médicos.

v Rehabilitacion y Adaptacion del trabajador con limitacién o discapacidad.

v Orientacién del manejo de patologias comunes que causen ausentismo.

BENEFICIOS:

= Control sobre los efectos de los riesgos ocupacionales.
= Disminucion del ausentismo laboral por incapacidad.
= Control de la baja productividad por limitacién.
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TALLERES EN HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL

» Sistemas de Gestion y Salud en el Trabajo.

= Beneficios empresariales y Productividad.

» Induccién general a la Salud y Seguridad en el Trabajo para empleados y
empleadores.

= Ausentismo laboral — como evaluarse y ser intervenido.

= Capacitacion de los comités de Salud y Seguridad en el Trabajo.

» |dentificacion de riesgos.

= Manejo y aceptacion de Equipos de Proteccion personal.

= Concepto de Emergencias.

= Manejo preventivo de Emergencias especificas.

= Capacitacion de brigada de Emergencias:

v" Incendios
v" Evacuacion y Rescate
v" Primeros Auxilios

» Inspecciones Locativas Preventivas.

» Los riesgos Organizacionales y sus efectos.

= Manejo preventivo de riesgos especificos segun el Panorama de Riesgos.
» Capacitacion para el Levantamiento del Perfil de Riesgos por cargo.

= Manejo de medios de transporte

PRESTACION DEL SERVICIO

La prestacion del servicio de apoyo se adapta a las necesidades de cada
institucion o empresa segun el tamafio y organizacion. Los servicios son
suministrados mediante la asesoria y participacion de:

= Secretarias de salud
= Directivas de las instituciones
»= El comité paritario de Salud y Seguridad en el Trabajo
» El Coordinador interno de Salud y Seguridad en el Trabajo.
v Talleres seminarios
v" Negociaciones con Secretarias de salud, EPS, ARL, ARS y Cajas de

Compensacion.
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MODULO DE CAPACITACION TRABAJO SEGURO EN ALTURAS

NIVEL BASICO RENTRENAMIENTO TA

NIVEL AVANZADO COORDINADOR

SALUD PUBLICA

» Asesoria y montaje de programas de salud publica

Criterios

Definicién del programa

Organizacion del programa

Definicién de los recursos y dotacion
Definicion del subsistema de informacién
Sistema de evaluacion

Sistema de vigilancia epidemioldgica

Asesoria y montaje de programas materno infantiles

Asesoria y montaje de programas de ETV

Asesoria y montaje de programa PAI

Asesoria y montaje de programas de TBC y Lepra

Asesoria y montaje de programas de saneamiento basico.
Asesoria y montaje de programas de salud sexual y reproductiva
Desarrollo de proyectos de intervencion del PAB

Entre otros.

PROMOCION Y PREVENCION

Asesoria, montaje y desarrollo de programas:

VVVVVVVY

*= Resolucion 0412

= Matrices de programacion

= Conceptos de Salud, Bienestar y Prevencion

» Calidad de Vida, auto cuidado y Toma de Responsabilidades
= Utilizacién optima de los servicios de salud.

» Talleres de Auto cuidado femenino y masculino.

» Métodos de Planificacion Familiar.

» Enfermedades de Transmision Sexual, SIDA Y Hepatitis B

= Nutricion Basica.

= Desarrollo de programas de Salud sexual y reproductiva
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= Desarrollo de programas y proyectos de salud mental

= Desarrollo de programas de seguridad social en transito -espacios libres de
humo.

= Manejo de Dietas bajas en grasas, Colesterol y Azucar

= Vacunacién programa PAI, programa empresarial

» Efectos del Estrés sobre la salud y la Productividad.

» Efectos del Alcohol, Cafeina y Cigarrillo.

* Manejo del estrés individual y colectivo

= Manejo y proyeccion de la voz.

= Sindrome del tunel del Carpo

» El cuidado de los Oidos

» El cuidado de los Ojos

» El cuidado de los dientes

= Como ayudar al manejo de la Hipertension.

= EL control del peso.

= Entre otros.

EPIDEMIOLOGIA

Construccién de perfil epidemiolégico

Asesoria en proyectos de investigacion

Disefio y validacion de proyectos de intervencion
Asesoria y evaluacion de proyectos de intervencion
Desarrollo de estrategias de vigilancia epidemiolégica
Matriz de riesgos

Encuestas poblacionales u ocupacionales

Desarrollo de sistemas de informacion

Disefio de actividades de Promocién y Prevencién
Disefio de actividades del Plan de Atencion Basica PAB
Capacitacion en sistemas de vigilancia epidemiologica
Desarrollo y apoyo en investigacion clinica

Desarrollo y apoyo en investigacion de campo

Estudio de caso

Estudio de brotes

Estudio de epidemia

Manejo de emergencias y desastres

Entre otros.

VVVVYVYYVVYVYVYVYVVVVVYVYYYVYYVYY
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ASESORIA

1. Asuntos laborales
= Contratacion
=  Prestaciones sociales

= Derechos y garantias del empleador y el empleado

2. Asuntos de seguridad social

Asesoria en vinculacién, derechos, garantias y deberes en:

v Salud
= PLAN OBLIGATORIO DE SALUD

» Régimen contributivo
» Régimen subsidiado
» Régimen vinculado
. EPS
" ARL

v" Pensiones
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